VERBALE N. 5

COLLEGIO dei DOCENTI

Seduta del 7 marzo 2019

Nel giorno sette del mese di marzo dell’anno 2019, alle ore 17,30, nella sala convegni “Nino Alello”
presso la Scuola Secondaria di 1° Grado “E. De Nicola” del Quadrivio, si & tenuto, in seduta
plenaria, il C.d.D.

Docenti assenti: Antoniello Maria Grazia, Apicella Mariantonina, Bernardo Michelina, Guarnieri
Antonietta, luorio Letizia, Ruggiero Antonella, Ruggiero- Gelsomina ( Scuola dell'Infanzia),
Caponigro Antonio, Caponigro Maria, Glielmi Maria Consiglia, Letterieflo Lucia, Luongo Carla,
Riviello Pompea, Romano_ Marialina, Salito Luciana { Scuola Primiaria), Gonnella Daniela, Ler
Giuseppe, Ruggiero Antonia, Serritella Rocco {Scuola Secondaria di 1° grado).

Accertata la validita dellorgano collegiale, il Dirigente Scolastico prof. PIETRO MANDIA, apre la
seduta e da inizio alla trattazione dei seguenti punti all’ordine del giorno:

1) Approvazione verbale seduta precedente;
2) Individuazione componente Docenti Comitato di Valutazione;

3) Prove parallele e didattica per competenze: riflessioni ed indicazioni per i diversi ordini di
scuoia;

4) Approvazione regolamento GLI di Istituto;
5) Vademecum esame di stato - comunicazioni;

6) Varie ed eventuali.

14p 0.d.G.: Approvazione verbale seduta precedente

Il collegio approva all’'unanimita il verbale delia seduta precedente del 12 dicembre 2018, visibile
anche suli sito della scuola.




27p 0.d.G.: Individuazione componente Docenti Comitato di Valutazione

1l Dirigente Scolastico sintetizza i ruoli ed i compiti del Comitato di Valutazione, i cui membri sono
chiamati a definire i criteri in virtu dei quali si riconosce la valorizzazione del merito dei docenti. Al
Dirigente spetta attribuire in concreto i premi ai docenti ritenuti meritevoli. Altro compito del
Comitato & quello di valutare Fanno di prova dei docenti, eventualmente presenti in Istituto,
neoimmessi in ruoclo.

Il Consiglio di Istituto nella seduta dello scorso 01 marzo 2019 ha individuato un solo membro per
la componente Docenti { Busillo Anna — docente di Scuola dellinfanzia) e due membri per la
componente Genitori (Magliano Marcello e Pomo Rosa).

Il Dirigente condivide il criterio collegiale adottato nelluitima individuazione dei componenti
Docenti per il Comitato di Valutazione, secondo cui si & provveduto a dare un membre per ciascun
ordine di scuola.

Sentite le proposte del Collegio ed acquisite le disponibilita, vengono individuati quali membri del
Comitato di Valutazione I'lns. Di Giorgio Maria {Scuola Primaria) e la Prof.ssa D’Aiutolo Rosa
(Scuola Secondaria di 1° Grado).

DELIBERA N° 17

Il collegio approva all’'unanimita l'individuazione dell'Ins. Di Giorgio Maria (Scuola Primaria) e della
Prof.ssa D’Aiutolo Rosa { Scuola Secondaria di 1° Grado), quali componenti del Comitato di
Valutazione.

37p 0.d.G.: Prove parallele e didatiica per competenze: riflessioni ed indicazioni per i diversi
ordini di scuola

In riferimento al punto in oggetto il D.S. da la parola all'lns. Gaudieri Affonsina, funzione
strumentale per la valutazione. Si evidenzia il fatto che le prove parallele proposte nel mese di
febbraio, finalizzate alla valutazione di Istituto, sono state prove per conoscenze, cosi come
concordato nei lavori di Dipartimento dello scorso 25 gennaio 2018.

Tali prove parallele misurano i singoli traguardi con valutazioni espresse in decimi. Ai traguardi
corrispondono le competenze di riferimento, la cui valutazione sara espressa dai livelli raggiunti da
ogni singolo alunno.

Si propone la somministrazione nel mese di maggio di prove parallele per competenze. Il D.S.
sottolinea che occorrera elaborare una Rubrica Valutativa di Istituto, per arrivare ad un sistema
condiviso dei processi.




DELIBERA N° 18

Il collegio delibera al’unanimita la somministrazione nel prossimo mese di maggio di prove di
verifica parallele per competenze.

47p 0.d.G.: Approvazione regolamento GLI di Istituto

Il Dirigente Scolastico in merito al punto in oggetto riferisce che il Regolamento del gruppo di
lavoro per I'inclusione & stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta delio scorso 01 marzo
2019 e da la parola all'lns. De Luna Sonia, referente per I'inclusione dell'istituto Comprensivo.

Ulns. De Luna socializza al collegio i principali punti trattati nel GLI presieduto dal D.S. dello scorso
28 febbraio 2019, al quale hanno partecipato i docenti di sostegno dell’intero istituto, i docenti
referenti ed i coordinatori di classe, per trattare delle dinamiche reiative agli alunni con DSA e BES.

Si comunica che tale gruppo si riunisce due volte nell’arco dell’anno scolastico: nel periodo iniziale
per la condivisione dei PEl e dei PDP ed al termine per la formulazione e la condivisione delle
proposte per il successivo anno. | GLI possono riunirsi anche su richiesta dei team docenti o delle
famiglie e possono includere anche la componente genitori.

Un’ eventuale convocazione del gruppo nel corso dell’anno potra essere utile nel caso di nuove
certificazioni o inserimenti nei gruppi classe di alunni con DSA o BES. Se ritenuto opportuno, il GLI
potra optare per una nuova ridistribuzione dell’orario.

I Regolamento GLI di Istituto, comprendente 8 articoli, & stato diffuso anche tramite posta
elettronica ai singoli docenti.

Si propone la certificazione delle competenze con indicatori semplificati per gli alunni con gravi
disabilitd e con ritardo cognitive. Per gli alunni con disabilita sensoriali occorrera compilare la
certificazione ministeriale.
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UIns. De Luna sottolinea la presenza in Istituto di 44 alunni disabili, otre che di un numero
cospicuo di alunni con DSA e BES ed evidenzia il fatto che il corso di formazione proposto agli
insegnanti { corso avanzato di “DISLESSIA AMICA”) parte con 40 docenti iscritti tra i tre ordini di
scuola. Di fondamentale importanza &, pertanto, il coinvolgimento dell’intero collegio verso le
tematiche inclusive, al fine di garantire il successo scolastico degli alunni con BES.

DELIBERA N° 19

Il collegio delibera all’unanimita il Regolamento GLI di Istituto.




5Ap 0.d.G.: Vademecum esame di stato - comunicazioni

in riferimento al Vademecum, una sorta di promemoria delle norme recenti in merito all'esame di
stato, il Dirigente Scolastico propone ai Dipartimenti disciplinari della Scuola Secondaria di 1°
Grado di formulare, nel prossimo incontro del 29 marzo, specifiche proposte.

Al momento dell’ insediamento della Commissione per l'esame di stato, dovranno essere
disponibili le griglie di valutazione, alle quali lavoreranno i docenti di Scuola Secondaria riuniti nei
diversi Dipartimenti.

Il D.S. rammenta che il voto di ammissione di ciascun alunno all’esame di stato concorre per il 50%
al voto finale e che dalle due prove di lingua straniera scaturird un unico voto. Pertanto si potra
procedere ad una correzione coordinata delle suddette prove da parte dei docenti delle due lingue
straniere. | docenti lavoreranno nei Dipartimenti anche su queste operazioni di correzione e
valutazione.

DELIBERA N*° 20

Il collegio delibera all’unanimita le indicazioni di lavoro per i Dipartimenti disciplinari, finalizzati
al’elaborazione di griglie di valutazione per 'esame di stato e di proposte in merito.

6Ap 0.d.G.: Varie ed eventuali

Il Dirigente Scolastico sottolinea I'importanza di una comunicazione chiara ed efficace con le
famiglie, sia per quanto concerne il profitto dei singoli alunni che per eventuali cambi di orario
delle attivitad o uscite anticipate.

Si evidenzia I'importanza che ricopre la cura dei rapporti scuola- famiglia, non solo in occasione
degli incontri previsti nel’arco dell’anno scolastico. Ogni docente dovra assicurare un‘cora al mese
destinata al ricevimento dei genitori che ne faranno preventiva richiesta.

Particolare attenzione dovrd essere dedicata alla compilazione chiara e puntuale del registro
elettronico che costituisce di fatto Funico valido strumento di comunicazione con le famiglie,
mentre quello cartaceo pud essere utilizzato soltanto come supporto.

Esaurita la discussione di tutti i punti all’0.d.G., la seduta si conclude alle ore 18,20.

I} Dirigente Scolastico || segretario { collaboratore D.S.)

Prof. Pietro MANDIA Ins, Carolina Anna DELLA CORTE







